PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : ERSON GEMPA AFRIANDI, S.Sos., M.A.
Jabatan : KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . WAN SISWANDI, S.Sos, M.Si
Jabatan . BUPATI NATUNA

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Ranai, 04 Januari 2023
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ERSONGEMPA AFRIANDI, S.S0s., M.A.
NIP. 19710410 1992011 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
1. Meningkatnya Kegemaran Membaca Masyarakat Nilai Tingkat Kegemaran Membaca Nilai 76
Masyarakat
2. Terwujudnya Pengelolaan Kearsipan Daerah sesuai Persentase Perangkat Daerah yang Persen 70
Kaidah Kearsipan Mengelola Kearsipan sesuai Kaidah
Kearsipan
Jumlah Anggaran :
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Rp. 4.173.001.753,00
2. PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN Rp. 732.525.680,00
3. PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP Rp. 227.598.366,00
Jumlah Rp. 5.133.125.799,00

Ranai, 04 Januari 2023

Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

B ——

S.S0s., M.A,

NIP. 19710410 1992011004
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . SUHARTI, S.Sos
Jabatan . Sekretaris

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ERSON GEMPA AFRIANDI, S.Sos., MA
Jabatan .  Kepala Dinas

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Pertama,
Sekretaris
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ERSON GEMPA AFRIANDI, S.Sos., M.A. S[/JHARTI, S.Sos
NIP. 19710410 1992011004 NIP. 19670111 198903 2 004
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
Meningkatnya Kualitas Pelayanan
1 Administrasi Umum, Kepegawaian, glgDeks Kepuasan Masyarakat dan Internal % %

dan Perencanaan dan Keuangan serta
Pelayanan Publik

Jumlah Anggaran

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

NIP. 19710610 1992011004

Jumliah

Rp 4,173,001,753
Rp 4,173,001,753

Ranai, 4 Januari 2023

Sekretaris

- 77
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$/AHARTL S. Sos
NIP. 19570111 198903 2 004
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . IZNIADI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - ERSON GEMPA AFRIANDI, S.Sos., MA
Jabatan .  Kepala Dinas

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perpustakaan

2

ERSONGEMPA AFRIANDI, S.S0s., M.A. IZNIADI, S. Sos
NIP. 19710410 1992011004 NIP. 19710721 200003 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
Terlaksananya Pengelolaan .

1 Perpustakaan Tingkat Daerah 'qumlaht angun]ung Dokumen 12
Kabupaten/Kota erpustakaan

o | Terlaksananya Pembudayaan Gemar  jJumlah Kegiatan Pemasyarakatan Kegiatan 1
Membaca Tingkat Kabupaten/Kota  |Gemar Membaca di Masyarakat

Jumlah Anggaran
1 PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN

Jumlah Anggaran

NIP. 19710410 1992011004

Rp 732,525,680

Rp 732,525,680

Ranai, 4 Januari 2023

Kepala Bidlang Perpustakaan
e a

[
e

IZNIADI, S. Sos
NIP. 19710721 200003 1 006
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . EFENDI, S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Kearsipan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ERSON GEMPA AFRIANDI, S.Sos., MA
Jabatan .  Kepala Dinas

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Pertama,
Kepala Bidang Kearsipan
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! EFENDI, S.Sos
NIP. 19710410 1992011 004 NIP. 19810426 201001 1 014




PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO

SASARAN

INDIKATOR

SATUAN

TARGET

Meningkatnya pengelolaan arsip
setiap OPD

Persentase Perangkat Daerah Yang Mengelola

Arsip

Persentase

80

Jumlah Anggaran
PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP
Jumlah Anggaran

NIP. 19710410 1982011004

Rp 227,598,366

Rp 227,598,366

Ranai, 4 Januari 2023

Kepala Bidang Kej_arsipan

il I
S W W
EFENDI, S.Sos

NIP. 19810426 201001 1 014
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . SHANTY OCTAVIANI, S.IP
Jabatan - Kasubbag Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SUHARTI, S.Sos
Jabatan . Sekretaris

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Kasubbag Umum dan Kepegawaian
(L
4/
S[jJHARTI, S.Sos SHANTY OCTAVIANI, S.IP

NIP. 19670111 198903 2 004 NIP. 19841001 2008032 003



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
Jumlah Pegawai Orang 59
Terlaksnanya Administrasi - L
1 kepegawaian Perangkat Daerah Jumlah Koordinasi Sikekah Koordinasi 12
Jumlah §10kumen monitoring evaluasi kinerja Dokumen 12
pegawai
2 Tersedianya Sarana dan Prasarana Persentase penyediaan sarana administrasi o 75
perkantoran umum perkantoran °
3 Tersedianya jasa penunjang urusan Jumlah Dokumen Layanan penyediaan jasa Dokumen 12
Perangkat Daerah penunjang urusan Perangkat Daerah
4 (I‘j’l:enrlgr?katnya fungsi barang milik Jumlah jenis barang milik daerah Jenis 4

Jumlah Anggaran

1 Administrasi keuangan perangkat daerah

Administrasi kepegawaian Perangkat

Daerah

~ w N

pemerintahan daerah

Administrasi umum perangkat daerah

Penyediaan jasa penunjang urusan

Pemeliharaan barang milik daerah
penunjang urusan pemerintahan

5  daerah

Sekre!:aris

A

(A
r“/: ‘
SUHARTI, S.Sos
NIP. 19670111 198903 2 004

Jumlah Anggaran

Rp 2,596,244,329

Rp
Rp

Rp

Rp

54,846,824
398,049,040

762,128,040

188,900,000

Rp 4,173,001,753

Ranai, 4 Januari 2023

Kasubbag Umum dan Kepegawaian

SHANTY OCTAVIANI, S.IP
NIP. 19841001 200808 2 003
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - ASMI MARTADI, S. IP
Jabatan . Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SUHARTI, S.Sos
Jabatan . Sekretaris

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Kasubbag Perencanaan dan Keuangan
.7;/ ey -
SUHARTI, S.Sos ASMI MARTADI S. IP

NIP. 19670111 198903 2 004 NIP. 19750302 200212 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
1 Terlaksananya perencanaan PD Jumlah laporan Laporan 3
Terlaksananya Administrasi
2 JUmlah Dokumen Dokumen 12
Keuangan
Ranai, 4 Januari 2023
Kasubbag Perencanaan dan

Sekretaris
/

"l
SUJ\RTI, S. Sos
NIP. 19670111 198903 2 004

Keuangan

o

7 j_!-..-.
o

ASMI MARTAD], S. IP
NIP. 19750302 200212 1 007
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . BONAR. A.J. TAMPUBOLON, SE
Jabatan . JF Pustakawan Muda

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : IZNIZDI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perpustakaan JF Pustakawan Muda
A

| (ledl A —

IZNIADI, S. Sos BONAR. A.J. TAMPUBOLON, SE
NIP. 19710721 200003 1 006 NIP. 19840617 201001 1 023



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
Terlaksananya pemantauan

1 penyelenggaraan Jumiah Perpustakaan Dokumen 10
perpustakaan

2 ;:;erl::is}i?;rzgsﬂ?nggsgg I Jumlah Kegiatan Literasi Dokumen 3

KEPALA BIDANG
PEI IUST KAAN

NIP. 19710721 200003 1 006

Ranai, 4 Januari 2023

JF PUSTAKAWAN MUDA

——

~

BONAR. A.J. TAMPUBOLON, SE

NIP. 19840617 201001 1 023
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . SUKARDAN, SE. |
Jabatan . Pengawas Perpustakaan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . 1ZNIADI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perpustakaan PENGAWAS PERPUSTAKAAN
A\

IZ'I SUKARDAN, SE. |
NIP. 19710721 200003 1 006 NIP. 19700420 199110 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
Terlaksannya pengawasan pengolaharj
1 bahan pustaka Jumlah Pengawasan Pengolahan Dokumen 12
Terlaksananya pengawasan .
2 pelestarian bahan pustaka Jumlah Pengawasan Pelestarian Dokumen 6

KEPALA BIDANG
PER'?USTAKAAN
||
[
| |
| | s

IZN{ADI, . Sos

NIP. 19710721 200003 1 006

Ranai, 4 Januari 2023

PENGAWAS
PERPUSTAKAAN

SUKARDAN, SE. I
NIP. 19700420 199110 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama ;. ROZI ISKANDAR, S. Ptk
Jabatan . Pustakawan Ahli Pertama

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . 1ZNIADI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perpustakaan Pustakawan Ahli Pertama
A
.I "'_‘_\‘)j":ﬂ
| Y aym
| 4 ,/'l /
I [™i¥zs f?‘f‘ﬂ'
{~
! AN
IZNIADI, S. Sos ROZI ISKANDAR, S. Ptk

NIP. 19710721 200003 1 006 NIP. 19870107 201403 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO

SASARAN

INDIKATOR SATUAN TARGET
1 | Terlaksananya penilaian kondisi fisik | Jumlah kondisi fisik koleksi Dokumen 12
dan informasi perpustakaan perpustakaan
9 | Terlaksananya pemberian Jumlah layanan perpustakaan Dokumen 12

layanan orientasi perpustakaan

KEP/ BIDANG
PERI lI.IST

NIP. 19710721 200003 1 006

Ranai, 4 Januari 2023

PUSTAKAWAN AHLI PERTAMA

X N
/ /7
4 4V )
W
E
N~

ROZI ISKANDAR, S. Ptk

NIP. 19870107 201403 1 003
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . AGNES SETIANI, A. Md
Jabatan . Pengelola Perpustakaan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . IZNIADI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perpustakaan Pengelola Perpustakaan
| Il
[
| £ -
| >
|Z|\J‘IAD|, S. Sos _AGNES SETIANI, A. Md

NIP. 19710721 200003 1 006 NIP. 19820316 200604 2 020



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 DINAS
PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
1 Tersedianya pengelolaan perpustakaan Jumlah Pengelolaan Perpustakaan Dokumen 12
; ; ; Jumlah kegiatan Literasi Berbasis
Terlaksananya kegiatan literasi ; _ .
2 berbasis inkltljsi sogsial Inklusi Soaial Kegiatan 6

KEPALA BIDANG
PERIPI,USTAKAAN

NIP. 1971?721 200003 1 006

Ranai, 4 Januari 2023

PENGELOLA PERPUSTAKAAN

v

AGNES SETIANI, A. Md

NIP. 19820316 200604 2 020
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - ARIF MAULANA ABSYARI, S. IP
Jabatan . Pustakawan Ahli Pertama

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . IZNIADI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perpustakaan Pustakawan Ahli Pertama
A
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|ZN!AD|, S. Sos ARIF MAULANA ABSYARI, S. IP
NIP. 19710721 200003 1 006 NIP. 19951029 202912 1 005
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
Terlaksananya pengatalogan Jumlah koleksi perpustakaan yang Dok

1 gg%ﬂ ttgf(}gﬁnv?ek%ans Jek baan | etalogiszsi okumen 12
Terlaksananya program literasi Jumlah Kegiatan Literasi

2 | inormas ﬁnéﬁdﬁ | oeesaran Dokumen 3

KEPALA BIDANG
PERPUSTAKAAN

IZNIADI,\S. Sos
NIP. 197&0721 200003 1 006

Ranai, 4 Januari 2023

PUSTAKAWAN AHLI PERTAMA

///\‘ < |

ARIF MAULANA ABSYARI, S. IP
NIP. 19951029 202912 1 005
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . NANA PRAMITA, S. Pd
Jabatan . Pengawas Perpustakaan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . IZNIADI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Perpustakaan Pengawas Perpustakaan
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IZNIADL, S. Sos NANA PRAMITA, S. Pd

NIP. 19710721 200003 1 006 NIP. 19871020 200903 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
Terlaksananya pengawasan layanan | Jumlah pengawasan layanan
1 perpustakaan perpustakaan Dokumen 12
Terlaksananya monitoring dan Jumlah monitoring dan evaluasi
2 evaluasi penyelenggaraan pelayanan | nelayanan perpustakaan Dokumen 4
perpustakaan

KEPALA BIDANG
PERPUSTAKAAN
A
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IZNIADI,'S. Sos
NIP. 19710721 200003 1 006

Ranai, 4 Januari 2023
PENGAWAS PERPUSTAKAAN

s

NANA PRAMITA, S. Pd
NIP. 19871020 200903 2 003
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  YASIRUDDIN
Jabatan . Pengadministarsi Perpustakaan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . IZNIADI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perpustakaan Pengadminitrasian Perpustakaan
‘A
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IZNIAlDI, S. Sos YASIRUDDIN
NIP. 19710721 200003 1 006 NIP. 19810629 200604 1 018
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
1 Menyiapkan administrasi Bidang Jumlah surat menyurat Bidang Dokumen 12
Perpustakaan perpustakaan
Mengelola arsip Bidang Jumlah dokumen yang diarsipkan
2 Perpustakaan Dokumen 120
Ranai, 4 Januari 2023
KEPALA BIDANG PENGADMINISTRASI PERPUSTAKAAN
PERPUSTAKAAN
7

[ a

IZNIADI,'S. Sos

NIP. 19710721 200003 1 006

YASIRUDDIN
NIP. 19810629 200604 1 018
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : MUHAMAD ASRIL, A. Md
Jabatan . Asisten Pustakawan Terampil

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . IZNIADI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perpustakaan Asisten Puéxai\awan Terampil
A ‘
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IZNIAIDI, S. Sos MUHAMAD ASRIL, A. Md
NIP. 19710721 200003 1 006 NIP. 19870107 201403 1 003
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
Terlaksananya kegiatan ) ) L

1| teknis administratif Jumlah kegiatan teknis administratif Dokumen 23
operasional perpustakaan

NIP. 19710721 200003 1 006

Ranaj, 4 Januari 2023

KEPALA BIDANG
PEB%USTAKAAN

ASISTEN PUS AI%WAN TERAMPIL

1
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MUHAMAD ASRIL, A. Md
NIP. 19870107 201403 1 003

IZNIADI,'S. Sos
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . IS TOPANINGSIH, S. I. Pust
Jabatan . Pustakawan Ahli Pertama

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . IZNIADI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perpustakaan Asisten Pustakawan Terampil
(0
| |
I et
| I| ] ) ‘_‘r
i 2
|
{
IZNIAIDI, S. Sos IIS TOPANINGSIH, S. 1. Pust

NIP. 19710721 200003 1 006 NIP. 19951220 202203 2 004



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET

1 | Terlaksananya penyiangan Jumlah penyiangan koleksi
koleksi perpustakaan perpustakaan Dokumen 12
Terkelolanya konten website

] | dan media sosial Jumlah informasi Dokumen 12
kepustakawanan

Ranai, 4 Januari 2023

KEPALA BIDANG

PEBRUSTAKAAN PUSTAKAWAN AHLI PERTAMA
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IZNIADI,'S. Sos 11S TOPANINGSIH, S. I. Pust

NIP. 19710721 200003 1 006 NIP. 19951220 202203 2 004
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . MARTINI, A. Md
Jabatan . Asisten Pustakawan Terampil

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : 1ZNIADI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perpustakaan Asisten Pustakawan Terampil
A

IZNIAIDI, S. Sos MARTINI, A. Md
NIP. 19710721 200003 1 006 NIP. 19941030 202203 2005




PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
Terlaksananya kegiatan .

1| pencegahan kerusakan Jumlah pelestarian bahan pustaka Dokumen 12
| koleksi perpustakaan
Tersedi istrasi

2 | bahan Lae%isffﬁzarﬁsl Jumlah registrasi bahan operpustakaan  Dokumen 12

KEPALA BIDANG

PEBRUSTAKAAN
# II
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IZNIADI,'S. Sos

NIP. 19710721 200003 1 006

Ranai, 4 Januari 2023

ASISTEN PUSTAKAWAN TERAMPIL

MARTINI, A. Md
NIP. 19941030 202203 2005
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : BOY AGUSTIAN, ST
Jabatan : Asriparis Ahli Muda

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . EFENDI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Kearsipan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Ranai, 14 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Kearsipan Arsiparis Ahli Muda
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EFENDI, S. Sos BOY AGUSTIAN, ST

NIP. 19810426 201001 1 014 NIP. 19780816 200312 1 011



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
1 [ferlaksananya pengelohan arsip dinamis jymiah berkas arsip dinamis Dokumen 6
Daerah Kabupaten/Kota

Kepala Bidang Iﬁearsipan
1 .
4 |
D,

= W\

EFEi'NDI, S. Sos

NIP. 19810426 201001 1 014

Ranai, 4 Januari 2023

ARSIPARIS AHLI MUDA

Sk

BOY AGUSTIAN, ST
NIP. 19780816 200312 1 011
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  SAKNIAH, SE, Sy
Jabatan . Penyuluh Kearsipan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - EFENDI, S. Sos
Jabatan © Kepala Bidang Kearsipan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidanngearsipan Penyuluh Kgarsipan
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EFEI\IDI, S. Sos SAKNIAH, SE, Sy

NIP. 19810426 201001 1 014 NIP. 19720723 200701 2 014



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
1 Terlaksananya pengelohan arsip dinamis| jymlah berkas arsip dinamis Dokumen 6
Daerah Kabupaten/Kota

Kepala Bidang Keafrsipan

i
P

= N

EFENDI, S. Sos
NIP. 19810426 201001 1 014

Ranai, 4 Januari 2023

PF\NYU LUHﬁEARSIPAN
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SAKN\IAH, SE,Sy
NIP. 19720723 200701 2 014
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . JUMANTO, S.IP
Jabatan . Penyuluh Kearsipan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - EFENDI, S. Sos
Jabatan * Kepala Bidang Kearsipan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepalq Bidang Kearsipan Penyuluh Kearsipan
II IJ‘
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EFENDI, S. Sos JUMANTO, S.IP

NIP. 19810426 201001 1 014 NIP. 19790629 200502 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
1 Terlaksananya pengelohan arsip dinamis| jymlah berkas arsip dinamis Dokumen 6
Daerah Kabupaten/Kota

Kepala Bidang Kea;sipan

)
I|.r 1|_

X,
,

EFENDI, S. Sos
NIP. 19810426 201001 1 014

Ranai, 4 Januari 2023

PENYULUH KEARSIPAN

JUMANTO, S. IP

NIP. 19790629 200502 1 004
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : NOVAN DWI ATRI, A. MdI
Jabatan . Pranata Kearsipan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EFENDI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Kearsipan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala;Bidang Kearsipan Pranata Kearsipan
d
-I- ‘-. ﬁ.\_
EFENDI, S. Sos NOVAN DWI ATRI, A. Md

NIP. 19810426 201001 1 014 NIP. 19821118 201403 2 001
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO

SASARAN

INDIKATOR

SATUAN

TARGET

Tersedianya data informasi

kearsipan

Jumlah data informasi kearsipan

Dokumen

4

Kepala Bidang Keal__rsipan

EFENDI, S. Sos

NIP. 19810426 201001 1 014

Ranai, 4 Januari 2023
PRANATA KEARSIPAN

\
'

NOVAN DWI ATRI, A. Md

NIP. 19821118 201403 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . USMAN
Jabatan : Pengadministarsi Umum

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  EFENDI, S. Sos
Jabatan :  Kepala Bidang Perpustakaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Kﬁearsipan Pengadminitrasian Umum
| 5
| I;" /
=Y ..|'i"' /
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EFENDI, S. Sos USMAN
NIP. 19810426 201001 1 014 NIP. 19840819 200901 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO

SASARAN

INDIKATOR

SATUAN TARGET

Menyiapkan administrasi Bidang
Kearsipan

Jumlah surat menyurat Bidang
Kearsipan

Dokumen 12

NIP. 198104

Kepala Bidang Kea}rsipan
i "

| :‘-

= N

EFENDI, S. Sos
201001 1 014

Ranai, 4 Januari 2023
PENGADMINISTRASI UMUM

NIP. 19840819 200901 1 002
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . KASUMAWATI, A. Md
Jabatan . Pengolah Data Pelaksanaan Program dan Anggaran

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ASMI MARTADI, S. IP
Jabatan . Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbag Perencanaan dan Keuangan Pengolah Data PelaksanaanjProgram dan
: (I~ —
] AV AN M)
iF \ A\ A ‘1 : /"
: i | ¥4 \‘\ L ‘A ] ;\//l;,
S . .. TR
ASMI MARTADI, S. IP KASUMAWATI, A. Md

NIP. 19750302 200212 1 007 NIP. 19840708 201001 2 021
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
Tersedianya Data Perencanaan
1 anggaran Jumlah Dokumen Dokumen 4
Tersedianya laporan realisasi fisik
2 keuangan bulanan dan triwulan Jumlah Dokumen Dokumen 12
Ranai, 4 Januari 2023
Kasubbag Perencanaan dan Pengolah Data Pelaksanaan
Keuangan . Program dan Anggaran
. p— . 4
; { Y
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I / \ A AV 9—1)
.I. 4 A 3 - 4’, ’-‘J)\,\ '1 El' \ \J | { f\’ ’;"
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ASMI MARTADL, S. IP “~ KASUMAWATI, A. Md
NIP. 19840708 201001 2 021

NIP. 19750302 200212 1 007
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . MEGA CHARISMA PUTRI, A. Md
Jabatan . Pengelola Barang Milik Negara

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ASMI MARTADI, S. IP
Jabatan . Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbag Perencanaan-dan Keuangan Pengelola Barang Milik Negara
]
A/
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ASMI MARTADI, S. IP MEGA CHARISMA PUTRI, A. Md
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO

SASARAN

INDIKATOR

SATUAN

TARGET

Tersedianya laporan Barang Milik

Negara

Jumlah laporan

Laporan

12

KASUBBAG PERENCANAAN DAN
KEUANGAN ;

!

o
.\.._.-..-"-

ASMI MARTADI, S. IP
NIP. 19750302 20.0212 1007

J!- . ,' I

Ranai, 4 Januari 2023

PENGELOLA BARANG MILIK

NEGARA

MEGA CHARISMA PUTRI,

A. Md

NIP. 19860402 2010 01

2016
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . ANDI NURDIN IVAN GIANTARA
Jabatan . Bendahara

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ASMI MARTADI, S. IP
Jabatan . Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Ranai, 4 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbag Perencanaan dan Keuangan Bendahara
i ¥ | _. . ;/ ,«'i‘// ‘ R
o I :\\_)
.'-- r.-- ,“
ASMI MARTADI, S. IP ANDI NURDIN IVAN GIANTARA

NIP. 19750302 200212 1 007 NIP. 19750325 200604 1 012



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET

Tersedianya rekapitulsi kuitansi SPJ

1 kegiatan Jumlah laporan Laporan 30

2 Tersedianya berkas setoran pajak Jumlah Berkas Berkas 250

3 Tersedianya amprah gaji dan
tunjangan lainnya pegawai Jumlah Berkas Berkas 12

4 Tersedianya berkas laporan Jumlah Berkas Berkas 24
fungsional bulanan, dan rekon DTH

5 Tersedianya SPT Tahunan pegawai Jumlah Berkas Berkas 43

Kasubbag Perencanaan dan

Keuangan
f
._.-' r.:'- -

ASMI MARTADI, S. IP

NIP. 19750302 200212 1 007

Ranai, 4 Januari 2023
Bendahara

ANDI NURDIN IVAN GIANTARA
NIP.19750325 200604 1 012
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